
О результатах деятельности комиссии  

по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 
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Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в 

администрации Розовского сельского поселения и ее структурных 

подразделений в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации 

и Правительства Российской Федерации, актами федеральных органов 

исполнительной власти, иных государственных органов, муниципальными 

правовыми актами Омской области, Положением о Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов в Администрации Розовского сельского 

поселения Омского муниципального района Омской области, утв. 

Постановлением Администрации Розовского сельского поселения от 21.09.2016 

№ 236. 

Основной задачей комиссии является содействие администрации 

Розовского сельского поселения и ее структурным подразделениям: 

а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 

конфликта интересов; 

б) в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных 

Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», 

другими федеральными законами; 

в) в осуществлении мер по предупреждению коррупции. 

Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с планом 

работы, утвержденным на год. Заседания Комиссии проводятся по мере 

необходимости, но не реже 1 раза в квартал. Информация о деятельности 

Комиссии размещается на официальном сайте Администрации Розовского 

сельского поселения в разделе «Противодействие коррупции». 

В 2019 году всего состоялось четыре заседания Комиссии, на которых 

рассматривались вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному 

поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в 

отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной 

службы в Администрации Розовского сельского поселения и ее структурных 

подразделениях, об осуществлении мер по предупреждению коррупции: 

- об организационных мероприятиях, проводимых в администрации по 

обеспечению исполнения муниципальными служащими обязанности по 

предоставлению сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера за 2019 год; 

 - итоги предоставления муниципальными служащими Администрации 

Розовского сельского поселения и ее структурных подразделений сведений о 



доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 

2018 год; 

 - итоги ретроспективного анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, 

предоставляемых при назначении на муниципальные должности, должности 

муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках; 

- уведомление муниципального служащего о выполнении иной 

оплачиваемой работе;  

- об уточнении перечня должностей, в наибольшей степени подверженных 

риску коррупции (коррупциогенных должностей).  

По результатам рассмотрения вышеуказанных вопросов и в соответствии с 

решениями комиссии: 

- проведена проверка достоверности, представленных  муниципальными 

служащими сведений о доходах за предшествующие периоды;  

- выдано 1 заключение на выполнение муниципальными служащими иной 

оплачиваемой работы;  

- внесены рекомендации в Администрацию Розовского сельского 

поселения об уточнения в перечень коррупциогенных должностей. 
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